INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“OXFORD” - Trupillo - La Libertad
D. 5. N° 16-95-ED
O 4 | Ministerio (16~ Febrero - 1995)
Sg i RUC - 20609914212
Rumbo a la Fxcelencia Fducativa

~ HOJADE VIDA

l. DATOS PERSONALES. -

NOMBRES Y APELLIDOS: JOHANA YANIRA BRAVO CHUP

ESTADO CIVIL: SOLTERA

NACIONALIDAD: PERUANA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 46087614

DIRECCION: CALLE: MATEO REMIGIO N°1074 17 EL PORVENIR
CELULAR: 966983669

CORREO ELECTRONICO: Johana.yanirabc@gmail.com

ll.  FORMACION ACADEMICA

£ Fecha d% | N° de Registro
Nivel Centro de Estudios Especialidad Xte_;.}f:ﬁg € SUNEDU Ciudad/ Pais
(Mes/Afo)
MAESTRIA
LICENCIATURA Universidad César Educacion Inicial 21 de abril 2014 A1663771 Trujillo/Pert
Vallejo
BACHILLER Universidad César En Educacion Inicial 25 de febrero 2014 A1661532 Trujillo/Pert
Vallejo
. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS:
(cursos de
especializacion, . Duracion Tipo de
Diplomados, seminarios, G Az Euehs 1ELES (Horas) constancia
talleres, etc.)
Diplomado Universidad Cesar Gestion de Escuelas Inclusivas con 432 Diploma
Vallejo Bienestar Socioemocional horas
Curso de Idiomas Universidad Catolica de Curso Nivel INTERMEDIO del IDIOMA 240 Certificado
Trujillo PORTUGUES - B2 - MCER,
Programa de formacion Comunidad Teoldgica del Asesoria Familiar en tiempo de Crisis 288 Certificado
continua Pera
Curso-Taller Universidad Cesar Desarrollo de la expresién oral a través 150 Certificado
Vallejo del uso de herramientas virtuales en el Il
ciclo del nivel Inicial
Curso-Taller de Universidad Cesar Taller de Conciencia fonologica 120 Certificado
capacitacion Vallejo
Curso - Seminario Universidad Cesar La Psicomotricidad en la educacion Inicial 120 Certificado
Vallejo
Curso MINEDU Desarrollando habilidades para la 48 Constancia
Pert Educa ciudadania digital en los estudiantes



mailto:Johana.yanirabc@gmail.com

Programa de Capacitacién
Docente

Ministerio de la
Produccion - Gerencia
Regional La Libertad -
Programa Nac

comer pesc

IV. EXPERIENCIA DE TRABAJO

Nombre de la

Entidad o Empresa S

(Mes/ Afio)

IIE.N°1616 AN
de Jesuso

I .E. NAB8OG
Vel asco Al
I.E.I. N° 1579
ACoraz-n <
Jes Ys o

Docente de nivel Inicial

Docente de nivel Inicial

Docente de nivel Inicial

I.E.I. N° 1562 Docente de nivel Inicial 01 marzo del 2018
ANuevo Hor
I .E. P fiSe Docente de nivel Inicial 01 marzo de 2014

Naci dos Pa

V. FELICITACIONES Y RECONOCIMIENTOS

NI Gl L [Emifee) @ (Resolucion, Diploma, Certificado, etc.)
Empresa
LEI.NA 1579 fACor a:

I Constancia de Reconocimiento
Jes¥so

I .E. 1. NA 1562 i Constancia de Buen Desempefio

Declaro que la informacion proporcionada es veraz.

Lic. Jolddna Yanira Bravc Chup
DNI: 46087614

Fecha de Inicio

01 enero de 2024

01 marzo de 2023

01 marzo de 2019

Docentes promotores de una cultura de 200
alimentacion saludable a base de
productos hidrobiol6gicos desde la
escuela

Fecha de Culminaciéon

(Mes/ Afio)
31 diciembre de 2025

31 diciembre de 2023

31 diciembre de 2022

31 diciembre de 2018

20 diciembre 2017

Felicitacion /reconocimiento

Destacada labor en el
cumplimiento de sus
funciones

Constancia de buen
desempefio laboral

Certificado

Tiempo
en el Cargo

2 afiosy 3
meses
1 afio

4 afios

Fecha
(Mes/ Afio)

2022

2019
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SERVIR

SEMILLEROS
= | NACIDOS
@ PARA

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe Teresa Elizabeth Morales Tineo, Identificada con DNI N° 40964330, en

calidad de Gerente de promotora de la I.E.P SEMILLEROS NACIDOS PARA SERVIR.

CERTIFICA:
Que, la Srta. Johana Yanira Bravo Chup identificada con DNI N° 46087614, ha trabajado
ccomo docente del nivel inicial en esta institucion:
Aula 4 afios durante el periodo comprendido desde el 03/03/2014 hasta 30/12/2014
Aula 5 arios durante el periodo comprendido desde el 03/03/2015 hasta 30/12/2015
Aula 3 afios durante el periodo comprendido desde el 03/03/2016 hasta 30/12/2016
Aula 4 afios durante el periodo comprendido desde el 03/03/2017 hasta 30/12/2017
demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacion en las
labores que le fueron encomendadas.

Se expide la presente a solicitud de la interesada, para los fines que crea conveniente.

El Porvenir, 05 de enero de 2018

——

Teresam' h Morales Tineo

P ecooaTE

OO0, D00 Qo
(GO0 W v X ey

Teléfono: 349-056
Direccion: Jr. San Luis #464 El Porvenir - Trujillo
facebook/semilleros.nacidosparaservir

DG SN0,




UVGEL 01 - El Porvenir
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"
.‘E,“nuu OEL gy,

- . - 060012
Resolucion Directoral N® ¢ 143 018
ELPORVENIR, © !
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
que se sefala en la Resolucién Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrollo del
Afio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educatwas publlcas no cub|er1as por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
mst:tucnones educativas pablicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

De conformldad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacnon Ley N°

Supremo N° 004- 2013- ED Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

"’—/\-:tq’ 8 Z::? g

ARVER ) SE RESUELVE:

& poesORiR- .L)

O ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
N 1.9,?"’ scrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
] APELLIDOS Y NOMBRES : BRAVO CHUP, JOHANA YANIRA

"\ DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L. N° 46087614
+ ISEXO : FEMENINO
&/ FECHA DE NACIMIENTO : 20/08/1989
CODIGO MODULAR : 1046087614
REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL N° 042789-P-GRSE

INICIAL




00009143

1.2. DATOS DE LA PLAZA:;

NIVEL Y/O MODALIDAD . EBR.INICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA  : 1562 NUEVO HORIZONTE

CODIGO DE PLAZA . 13EV01615138

CARGO . PROFESOR

MOTIVODE LAVACANTE  : OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/1212016)
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

. DATOS DEL CONTRATO:

\ N° DE EXPEDIENTE : N°4240778-2018 N°DEFOLIOS : 20
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  CON TITULO PEDAGOGICO

- JORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagégicas
#avk LI ADJUDICACION . IETAPA
90 B\
¥ et ¢
%, JURIICE = / ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

v . . o . . .
\5{{1.5\, @»ﬁ’ 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
=== Publicas de Educacion Basica y Educacién Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

) ARTICULO 3° AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
rdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
ector Plblico para el Afio Fiscal 2018,

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

7 ese y comuniquese.
N\ g
’@? % //,:/\’" s Lf )

) z / "/9". "o
m :7- ! / "'( F’ 4\“‘-‘/\0 \
e g ‘“J/ \ ‘;‘ 'Q\o\m‘x;\ %

£ LUIS-HILARIODIAZ yé:f"’fg/
DEL PROGRAMA SECTORIAL |II "‘\‘_1";- i, i._v&'

UGEL 01 - El Porvenir

JLHD/D-UGEL 01 EP

LJCS/IJ-AGA P ’** = = .
DMRSR-PER Ao PUEN -
VFTM 114 UNIURL Ul GEDTION cuuCh A LUGAL N 1 P

Lo que Susciibe a Ud, ESZOPIA FIEL de sy

Proy. N° 233-2018-AGA-PER {(E e 7| oot /"?)‘&"’"2‘”""‘"
SISGEDO: 4249833 Mok

EXPEDIENTE: 3652588  \%  CFaniwTh ELVAMARTINEZ JARA.

TRAMITE DOCUMENTTARIO




UGEL 01 - EL Porvenir
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
"Afio de la Lucha contra Ia Corrupcién y Ia Impunidad"

‘“\Il‘-m DEL Pep, v

e 00044
Resolucion Directoral \° -2019

EL PORVENIR,

Vistos los documentos adjuntos, y; }2 5 E N E 20‘39

CONSIDERANDO:
Q
afio escolar en concordancia con las politi
disposiciones que se sefiala en la Resolucié
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Institucio

ue, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
Cas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
n Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el .
nes Educativas y Programas de la Educacion Bésica";

Que, el articulo 76 de Ia Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pib

licas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso plblico de contratacion docente; e

Que, el articulo 1 de [a ley N° 30328, Ley que establece medidas en
iones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de-

profesorado en instituciones educativas
va; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza

Que, por Decreto Supremo N.° 001 -2019-MINEDU, se aprueba la Norma
regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del

icio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia Ia Ley N° 30328 Ley Que establece medidas en materia
ativa y dicta otras disposiciones; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
9944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
reto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
premo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

577744, DATOS PERSONALES:
S ") APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  BRAVO CHUP, JOHANA YANIRA
./ DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 46087614
et sexo . FEMENINO
" FECHADENACIMENTO -  20/08/1989
CODIGO MODULAR . 1046087614
REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO






