l. DATOS PERSONALES. -

César Vallejo

HOJA DE VIDA

MZ S LT 9 URB. COVICORTI - TRUJILLO

lll. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS:

~ (cursosde

Diplomados, seminarios,
talleres, etc.)

especializacion,

DIPLOMADO

DIPLOMADO

Centro de Estudios

UGEL 04-TSE

UNT

Tema

Diplomado en Gestion Publica

DIANA KATHERINE DAGA GALVEZ

N° de Registro

SUNEDU

A01284458

A01384422

~ A905061

NOMBRES Y APELLIDOS:
ESTADO CIVIL: DIVORCIADA
NACIONALIDAD: PERUANA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 43089341
DIRECCION:
CELULAR: 996003229
CORREO ELECTRONICO: katherinemxr777 @gmail.com
REGISTRO CLAD: N° 24993
. FORMACION ACADEMICA
Fech.a de
Nivel Centro de Estudios Especialidad Exteg::?: del
‘ {(Mes/Afio)
LICENCIATURA | Universidad Cesar | Licenciadaen ~ 27 de enero 2012
Vallejo Educacion Inicial
LICENCIATURA | Universidad César | Licenciadaen 21 de Mayo 2012
Vallejo Administracion
" BACHILLER ‘Universidad Privada | En Educacion | 16 de Junio 2008
| César Vallejo
BACHILLER | Universidad Privada | En Ciencias 21 de Mayo del
Administrativas 2012

Uso de las Herramientas Tecnoldgicas

A01384422

Duracién |
(Horas)

250

280

Ciudad/ Pais

Trujillo/Pera

Truijillo/Peru

. ”Trujillo/Pen] 7

Trujillo/Pera

Tipo de
constancia

Diplomado

Certificado




Curso
Curso

Diplomado

Cufso
Curso
Curso
Curso.

Curso

HOJA DE VIDA

Universidad Nacional de
educacion Enrique
Guzman Valle

Universidad Nacional de
educacion Enrique
Guzman Valle

Instituto Académico de
Gestion Publica y Desarrollo
Integral de Capacidades

Instituto de Alta
Formacién Profesional

Leonardo Da Vinci
* Instituto de Alta
Formacién Profesional
“Universidad Catdlica de
Trujilio
Universidad Catélica de
Trujillo

IV. EXPERIENCIA DE TRABAJO

Nombre de la

Entidad o Empresa

Instituto superior
pedagdégico de
Tayabamba
Instituto superior
pedagdgico de
Tayabamba

Instituto supe'riorr' 7
pedagdgico de
Tayabamba

Instituto superior
pedagdgico de
Tayabamba

Gerencia Regional
de Educacién La
Libertad

tget de Pataz

~ Instituto Minero
ESSUMIN

" IESPP “OXFORD"

Cargo

Docente Formador

- ”"Doicente F;drrhador IN -

Docente Formador

Docente Formador

' Coordinadora Local de PREVAED

Gestor Local
Docente de Ingles

Docente Formador

Gestion de Conflicto y Convivencia Escolar 360
Didactica de la Ensefianza en las Areas de
comunicacién y matematica en Educacién 1200
Inicial
SIAF — SIGA MEF-SEACE 385
Ofimética 250
Excel basico, Intermedio y Avanzado 102
Administracién de Recursos Humanos 250
Curriculo  y  Evaluacion de  los on
Aprendizajes 1200
Especializacion en Educacioén Inicial 1200
Fecha de Inicio Fecha de Culminacién
(Mes/ Aiio) (Mes/ Aiio)
17 de Julio del 31 de Diciembre del
2023 2023
05de Abriidel | 31 de Diciembre 2022
2022
26 de Marzo del 31 de Diciembre del
2021 2021

14 de Julio de 2020 31 de Diciembre del

2020
01 de Marzo del 31 de Diciembre del
2017 2019
28 de Marzodel | 31 de Diciembre del
2015 2016
04 de Abril del 22 de Diciembre 2012
2009
13 de Marzo ~ Actualidad

V. FELICITACIONES Y RECONOCIMIENTOS

Certificado
Certificado

Certificado

Certificado
Certificado
Certificado
7 Certificado

Certificado

Tiempo
en el Cargo

5 meses

8 meses
9 meses
5 meses
2 afiosy 9
meses
1 afio y 9 meses

J afiosy 8
meses

1mes




HOJA DE VIDA

Declaro que la informacién proporcionada es veraz.

P
Lic. Diana Kat Veri aga Galvez
DNI 43089341







M Atwgo | oeSuuge | et

~wzrca
g

umm“m‘a

P
LA LIBERTADTRULLOTRUILLO

TreesEL

Chwe
URE. COVICORTIMZ SLT §

i

inmce Darechno. "'_"'..':'.“'

I<PER43DB9341<4<<<<LLLLLL<LKL<L
8506162F2510181PERSLLLLLLLLLLO
DAGASSDIANAKKATHERINE<<<L<LL<LL




OONOYM VAOW z_._.xdi “13vAvY ‘oW m<0u2H> 0S0938HO 00INAINNS Ny

\:23:

Nu%\,u NYBILSILNYS HOLIIA 40N

e

AN
- -

5
"y,
%0 eend®

Zioz )y ousNa  V  iZ _;\\_@.,\,\m.

22975710 \\\ l \ i ) P 1 \\ 72 (1) U \\\.\.\\\\ ) A omb ?\.\\f\\\\ R\ 4 [0 «Q\

:,.\(\w‘\;\; A A \\\“\_\..Q. DD \E,a..t\t\\..,r\ % ,‘.kf.t\& t\t\\ YINO1dIq #7% \.;.3\\. ) :‘,\:.,\\\;C 1/

2PEDI] A D
LlD) A a\\t

OV PIBEE S .@mﬁ&yﬂ@ . S

T712INI NOIDYONA3 N3 vavION3OIT

P SvNOIs3d08d 0N 1L 77 \“\t\\\\?\\ vy ‘2 1“\ 00D POPIKA. SS\\ 7 .c 3)

COIPUDIIND A o
2 o A )

«/

““\\\\R\m \\\ \N\\t\\. A DG & \c&\\\e\\\t\Q \ ) \\V 4 At \\t \ \ \\
NOIDWN U130 IUSWON N3

Or3T1IVA 4VS3J AVaiSHaAINN

NHEd T30 VIIMENd 2




vez D Kamerine

Gat

-

4

3089

]

B9vBZIY

(T T

STMOLYDE 40 TYNOIDV YATEINVEY

AD1284458



INDIALSVEIA OTTINHYD HVOSQ=al
Finhiy

/
Z3AVHY NyER1SU

oueoeq {E10U9D O

8002/ oIt 7 9l s\\\.&%

.%xw&w:\ww\% v op vk v wonasfuco ) on vorbapmmy fi
4
ro008) 20 onbwoyo 2 o7 4 717w voxonossn %y o onb vy YINONIQ Ywerory, 'y opmfers oz

APE) VODLE s =§R
NOIDVONa3 N3 ¥371IH 0 s
9?7 0JIN3AVOY  0avN9 72 opmafuco vy Dyoef vy wo prpions Do 5

.u\\».\w\wl\\@ p Q&m\\\wko &&Q& Prprrenngy, ©) op wopos g \MW

NOIOVN V1 3d SJNENON N3

Or3TIVA ¥VS3D AVAISHIAINN
A¥3d 123G YONENd3

P




190G€600V

T

SENOLIDS WA TYNODVN /HTHRVEY



Z3ANGIMAOY ONIHOW ims# VE0H YHa Nu><¢w NVEILELLNVS HOLOIA G08d
\ |RiaUS 5 011B1IDIS E&

SYOINIA 0SOPIRHO OUIMHING HD -
/ mo‘amm

zioz /7 3wanisoe 7 el Wy

g2y, \\\.\\Vu\ 5 ) ap Ck\\ $22) UM Yfb0 29 3) ) ?\\\v\\t\\x\ 4 ook ,\E\

Dbt 220 2 o 4 D2 D) 225000904 ) A ol t\x\x\ YINO1dIa w\\\&«t\\\\t t\\.\& 2 v\ivl

oy

20-0‘ .-.O-Z-Q‘n-‘ ‘N3 YawIONIOIT |

\ I—(ZO—“HO‘& QI-—J-—-L- \\ b\\\\\\\.\\\ \w\ \\\\\ t\ ({7 \\\\\\\?\\\\\\\\& \\\\

22)DI) 42 \ 3

“p

DI A (755
9 .\.\\\N.\ S P c\ Wy AVGHT)  POPNAINN 1) P A)3D D). B
WG 5P PRIIDL) *PRG), PRIy ) 6P A0S D,

NOIDVN V1 30 JUHSNO0N N3

OrFTIVA 4vS30 AvdAISHIAINN

NM3d 726 VoITandey




T€L.8ET0Y
i

FTHOLITE 20’ IYNOIDVK Y THIWYSY




Nu><tu\ /NVYEILSILNYS HOLMA H0YJ SVYOINIA OS0BITUO OUTULIDIS NI
/ |RJ2UIG) 0BG

E7 12 olen Yy salo)y
T N o) iy
) xO_Uwz A 9141 3 U3 opeijsiboy

_VJ 2 77,
PNEE T R

7)
/
g

iy
DYy \\\x\&\ G P olh ) ) \\\\«Q\}t ) 2 \at.\\&\\\\.\\\x\ 4 soools £
24/ \\\ DD 2 I k 2] DULDD \w\\?ﬁ\\\ DA P) I nw\\\ DA Dy PPUNDACY )2 DPIJD P75
7 / 7 VINO1dId Vi & %)
D) A2 5

—~p

SVAILVELSININGY SVIONIID N3 NI 1 1HOvE

:\\ ogiﬂoquq oavad \.\\ ..\Y\\\\m\\‘\\\ \\\ .\\\\&\ u\\ (7] \\\\\\\ﬁ\\i\xQ\\ NI,

SOPDND A2,

:\\\.,ﬂ\.\_.\h\m o t\mm\tm ) :»C@k \\,t\\.%\,\.s\.:w \ ) Y P 402 § \u@b
NOIOVN U1 30 IUGNON N3

OfdTIVA 4VS30 AvaiSH3AINN

NMZd 3G VIITE04EY

\




ceyy8ETOY

Dy e

ETHOLIA 9Q TYNOLIVN VA 101V Sy




COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION DEL PERU

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

DIPLOMA DE COLEGIACION

REGISTRO UNICO DE COLEGIACION
CLAD -N° 24993

El Consejo Directivo Nacional del Colegio de Licenciados en

Administracion, incorpora como miembro de la Orden a:

DIANA KATHERINE DAGA GALVEZ
LICENCIADA EN ADMINISTRACION

®Por cuanto ha cumplido con las disposiciones establecidas por el

\;/“

"fn otmga el presente diploma que acredita su inscripcion en el

Registro Unico de ( u/cquuun que lo ﬁuu/ia para el ejercicio de la

profesion en todo el territorio de [a‘ Repuiblica del Perii

LIMA, 07 ABR, 2019

DECANO NACIONAL

CONSEJO DIRECTIVQ NACIONAL
!

DECANO REGIONAL

(
) i

Unic. de Coleg. W° 13156
th DECAND SFRIAL N ~OUAR | 4 | IERTAR
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Trujillo, 14 de Agosto del 2023
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 003620-2023-GRLL-GGR-GRE

m‘l”“‘ 15245 #f%s una copia i de un hi por G Regi La Libertad, §
aplicando lo dispuesto por s Art. 25de D S 070-201 3PCM y 1a Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 20154PCM. Su e d pueden se: das a través de la siguiente direccion web:

VISTO:

El expediente administrativo N°
0TD00020230156860, Informe Final del Comité a cargo del Concurso Plblico de
Contratacion Docente y demds documentos que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, ta Ley N 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacién Superior piblicos y privados; asi como, el desarrallo
de la carrera publica docente de los Institutos de Educacian Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Publicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU Y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacidn y los Institutos y Escuelas
Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones gue
regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnalégica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos
de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus
modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N°
040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones
que regulan el concurse publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Pedagégica puiblicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
publico de contratacién con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga

gob.pe:818 it dn e il ! siguienta codiga de verificacidn:




el articulo 2 de la Resclucién Viceministerial N® 0335-2015-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resoluci6n Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro
de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la
Ley N°® 30512;

Que, a través del contrata de servicio dacente suscrito
por el candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la
emision de la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento
Normativo, el Director Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratas;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-
MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N° 326-2021-
MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N© 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacion Superior Pedagdgica por
servicios personales suscritos por fa unidad ejecutora y el personal que a continuacién

se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : DAGA GALVEZ, DIANA KATHERINE
DOC. DE IDENTIDAD : D.NL N? 43089341

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO :  16/06/1985

CODIGO MODULAR : 1043089341

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N219990

FORMACION ACADEMICA ¢ LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL
PROGRAMA DE ESTUDIO :  EDUCACION INICIAL

12. DATOS DEL PUESTO/PLAZA ’
NIVEL :  Educacion Superior Pedagogica

INSTITUCION EDUCATIVA : TAYABAMBA

CODIGO DE LA PLAZA : 11082309210

CARGO : DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:

CABALLERO PONTE, LILIA MARGARITA,
Expediente N2 OTD00020230070608, Informe:

1h

Esta es una copia impri de un d hivado por Gobi Regional La Libertad, g3
aplicando lo dispussto por el Ar. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2015-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regioniaiibertad.gob.pe:8181/verifi do e ingi el sigui cédigo de verificacié
e
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OFICIO N2134- 2023-GRELL-GGR/GRSE-

DISEPT/DG
1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N@ DE EXPEDIENTE :  OTD00020230156860 Ne DE FOLIOS: 82

REFERENCIA : OFICI0O N2 316-2023-GRELL-GGR/GRSE-IESPP-

T/D6 RVM 040-2021 MINEDU

VIGENCIA DEL CONTRATO :  Desde el 17/07/2023 hasta el 31/12/2023

GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segin lo
dispuesto en el articulo 103 de Ja Ley 30512
respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagégicas

N° DE CUENTA :  04-801724936

ARTICULO _SEGUNDO.- Aféctese a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesta del
Sector Publico para el afio fiscal 2023.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

firmado
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRE
RAS/D-AD ()
RESLLRES-PER (o)
NHMPER

Esta es una copia auténtica imprimible de un ds por Regi La Libertad,
aplicando Io dispuesto por el Ar. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrasiadas a través de Ia siguiente direccion web;
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verificalinicio.do e ingrasando el siguiente cédigo de verificacion: &%
AYGUOVF .
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TTrujillo, 17 de Junio del 2022
RRESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002668-2022-GRLL-GGR-GRE
VISTO:

€1 Informe Final del Comité a cargo de! Concurso Publico de Contratacion Docente y &
expediente administrativo N° OTD00020220095925, que se acompafia; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Pubiica de sus Docenies ysu Reglarpm aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regutan la creacion, icenciamiente

régimen é gestion, sup! y de los Institulos de Educacion Superior y Escuelas de Educacidn Supenior
piiblicos y privados, asi como, el desarrolio de la camera piblica docents de los Institutos de Educacion Superier y Escuslas de
Educacidn Superior piblicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la
Noma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula & Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institulos y Escuelas de
Educacion Superior Piblicos’. Modificada por Resolucidn de Secretaria Genaral N* 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria
General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU, en cuyo aicance se encuentran fos Institutos de
Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de ion Superior T gico, los Institutos Sup! de ion y los
Institutes y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Vicaministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
N i inado *Disposiciones que regulan los procesos de contralacion de docentes, asistentes y auxiiares y de renovacion
de contratos en Institutos y Escuelas de Ecucacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga
la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada
mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptia a
los Instiutos de Educacién Superior Tecnologica pablicos de los akances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de
Secretaria General N* 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante |a Resokucion Viceministerial N” 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan ef Concurso Piblico de Cantratacion Docente en los Institutos de Education Superior
Pedagdgicos Piblicos”, la misma que los requisit y para el del proceso de
seleccion y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educalivo de calidad en jos Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagogicos pibficos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036 2018 MINEDU y exceplua a dichos
institutos de fos alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretarfa General N* 040 2017 MINEDU, modificada por
Resoluciones de Secretaria General N* 046 2017 MINEDU y N° 100 2017 MINEDU:

Que, mediante la Resolucion Viceministeril N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el
D N i inado “Di iones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los institutos y Escuelas
de Educacibn Superior Pedaggica piblicos” el mismo que establece condiciones, criterios lécnicos, procedimientos y
;ponsabifidades para realizar el concurso plblico de contratacién con el propdsito de garantizar e senvicio educativo de calidad en
hsﬂm\myEsmdndaEmun'mSWWWINWWB&MZMhR&BNquMsWN'
35-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N 326-2021-MINEDU;

? i6 dentrodelo enla Dédima Primera

Que, el
on Ci ia Transitoria de I Ley N° 30512,

Que a Iravés del contrato de serviclo docente suscrito por el candidato ganador y la revision
| expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion corespondiente;

W Que, de acuerdo con e referido Documento Normativo, f Director Regional de Educacion

?;u\g‘f'%mmiwquhn haga sus veces debe emilir fas rasolucionas que aprueben los contratos;

‘o lacia v aesn w00 . ;
Que, de conformidad con la Ley N* 30512, Ley de institutos y Escuelas de Educacitn

Sy perior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de fa Ley

‘,) 30512 y la Resolucion Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion

o ‘eministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N* 326-2021-MINEDU y la Resolucitn
NS Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resokuciones de Secretaria General N* 046-2017-MINEDU, N° 100-
SBIRFETILL e 2017MINEDU y Resolucign Ministeial N* 005-2018- MINEDU;

e Dy V* B
“echa V.08 2022 W55 Egies una copia auléntica imprimible de un i por Gobi Regional La Liberlad
aplicando i dispuesto per el At 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su i @ integri pueden ser a través de la siguiente direccion web.
gob.pe: doe i ef siguiente codigo de

QMMDPPY
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SE RESUELVE:

ARTICULD 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente de ls Escuela

de Educacion Superior Pedagogica por servitios personales suscrilos por Ja unidad sjscutora y e! personal que a continuacidn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2, DATOS DEL PUESTO/PLAZA

. Educacién Superior Pedagdgica

: INDOAMERICA

: CB1AS480431C

: DOCENTE SUPERIOR

: CUADRO DE HORAS APROBADO 2022.

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N°DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

. DAGA GALVEZ, DIANA KATHERINE
DN N 43089341

: FEMENINO

: 16/06/1585

: 1043089341

. D.L.N° 19930

: LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL
: INICIAL

: OTD00020220085625 N*DEFOLIOS : 88
: Acta de adjudicacion
VIGENCIA DEL CONTRATO :

Desde el 17/05/2022 hasta el 31/1212022

- Equivalenie a la categeria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en ¢ articulo 103 de la Ley

30542 respecto al tipo de contrato.

: 40 Horas Pedagégicas

ARTICULD 2° - Atéctese alarcad al de acuerdo al Text

Unico Ordenade del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesla N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector

Publico para el afio fiscal 2022.

OsRER

Esta es una copia auténtica i

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente pbf
OSTER PAREDES
GERENCIA REGIONAL DE mucAuén
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

por Gobierno Regional La Libertad, 8

aplicando lo dispuesto por el Ant. 25 de D S. UTD-?BB—PCM y 18 Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.

026- ZOIB—PCM Su 3

gob.pe:818°
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VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacién Docente y
¢l expediente administrative N° OTD000D20220071850, que se acompaia; y

CONSIDERANDO:

Que, ia Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Piiblica de sus Dy y su Regl do por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, regulan la creacién,
licenciami égi démico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacién Superior publicos y privados; asi como, el d llo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resol de ia General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo
hNonnaTéaimdevulinada'NmnaTéuﬁcaqneRuguhelCmPﬁbimdaCam&d&oDmeenlnsﬁmy
Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° (046-2017-MINEDU,
Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyn alcance se

los Insti de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologico, los Instifutos
yE sl

Superiores de Educacion y los | p de Fi ion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo el
D Normalivo d inado “Disposiciones que regulan los p de contraiacion de docentes, asislenies y auxiliares
yder ion de en | y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos™ (en adelante, Documento

Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articula 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU
y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2012-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Docummento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica ptiblicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante R ion de St ia General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, se aprob6 la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de
Educacién Superir Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los req p y responsabilidades para el
desarrollo del proceso de seleccitn y contratacian de ds can el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacidn Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N°
036-2019-MINEDU y exceptuia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por R ion de S ia
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N°
100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobb el
D N ivo d inado “Disposic que regulan el publico de ion docente en los Inslitutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procadimientos y
responsabilidades para realizar el publico de ion con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Insti y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica piblicos; a su vez deroga el articulo 2 de la Resolucion
Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Vicsministerial N® 325-2021-MINEDU:

Que, el de ion se dentro de lo establecido en fa Décima
Primera Disposicion Compk ia Transitoria de la Ley N° 30612,

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por ef candidalo ganador y la
revrs‘&rdelexpediemefnal.sedawﬁmﬁdadparahuﬁsiﬁndelammddnwvespmdim;

Que, de acuerdo con el referido D Normativo, et Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir fas resoluciones que aprueben los conir

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Ed v
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la
Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU, Ia
Resolucion Viceministenal N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobad: por Resolucion Vi isterial N°
326-2021-MINEDU y | Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU;

por i Regional La Libertad,

pos PAREDES
Oster Wakimas FAL

¥/ LA LIBERTAD iauive: Soy o or et documante
Fecha 08,04 2022 (757 29 05.00

docus




Esta es uns copia auténtica
aplicando lo dispuesto por el M 25 de D.S. D70-2013-PCM y Ia Tercera Disposicién Complementaris Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su e i

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del Instituto

de Educacién Superier Pedagigica por servicios personales suscrtos por la unidad ejecutora y el persanal que a continuacion

se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA :
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2, DATOS DEL PUESTOFPLAZA
NIVEL :

INSTITUCION EDUCATIVA :
CODIGO DE LA PLAZA

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA i
VIGENCIA DEL CONTRATO :
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de F

DAGA GALVEZ, DIANA KATHERINE

DAL N° 43089341

FEMENINO

16/06/1985

1043088244

D.L. N° 19980

LICENCIADO EN EDUCACION INICIAL (UCV)
INICIAL

Educacion Superior Pedagbgica

TAYABAMBA

110823C97218

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:VIDAL TAFUR, TITO EUGURIO,
N° OFICIO N*08-2022-GRELL-GGR/GRSE-ESPP-T/DG, Informe:

139-2022-GRLL-OP

QOTD08GZ0220671850 N° DE FOLIOS 7%

OFICIO N° 83-2022-GRELL-GGR/GRSE-ESPP-TIDG

Desde el 05/04/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria 1 o 5 del [ES, seguin lo dispuesto en el articulc 103 de la Ley
30512 respecto d 1ipo de contrato.

40 Horas

ARTICULO 2.- Aféctese a ia cadena presupuests! comespondiente de scuerda al
del

N° 31365, Ley de F

Sactor Piblico para & afo fiscal 2022,

DWPF GGRE
ENODOA
ETNRP

de un

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documenta firmado digitalmente por
OSTER WALDNMER PAREDES FERNANDEZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIGN
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

por Gobiemo Regional La Libertad,

pueden ser
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GRE La Libertad

"Decenio de |s Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Ajio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”

“NI\JCA DEL l‘,”
= 4

Resolucion V“'gerencia[ Regional N° 001865 _5,;
TRUILLO, 3 0 ABR "N21

Vistos, e Informe Final de! Comité a cargo del Concurst
Contratacién Docente y el expediente administrativo N® 6127947-2021, que se acompafia;

‘ CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educac
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decrefo Supremo N° 010-2017-Mip
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educ
Escuelas de Educacion Superior pblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera pablica docente d
Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, mediante Resolucion de Secretarfa General N° 040-2
aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Doc
y Escuelas de Educacion Superior Pablicos”, modificada por Resolucion de Secretarfa General N° 04
Resolucién de Secretaria General N°'100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEOU, en
encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnok
periores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINED!
J\prma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contralacion de do
jstentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion v
0G5-2019-MINEDU, madificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos dea seleccion

“ocentes, asistentes y auxiliares en institutos de Educacion Superior Publicos”, Ia cuat establece ios requisito
y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de docentes, asistentes y
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior ptblicos; exce
... nslitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-)

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEL
ento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docen
cmdlferes y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica public
N, Deplmento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resoluci
~Zegtarms $0105-2018-MINEDU y su modificaloria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. A

del articula 3 del Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgic:
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017
modificatorias.

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-Mil
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Pblico de Contratacion Docente e
Educacién Superior Pedagégicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y respons
desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio ed
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la Resoluci
036-2019-MINEDU y exceptiia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resoluc
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretarfa Geperal N° 046-2017




Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo estal
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512; )

Que a través del contralo de servicio'docente suscrito por el candid:
la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos; con la visacién de la
Administracion, Sub Gerencia de Gestion Institucional y la Direccion de Asesoria Juridica;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y
Educacién Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, qu
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién Vicen
0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria
040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 048-2017-MINEDU y N° 100-2017-1

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, docente del Instituto ¢

Superior Pedagégico Publico, por Servicios Personales suscritos por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacior

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES DAGA GALVEZ, DIANA KATHERINE
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 43089341
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 16/06/1985
CODIGC MODULAR 1043089341
REGIMEN PENSIONARIO DL N°19950
CUISSP FAFIL : 1 |
FORMACION ACADEMICA Licenclada en Educacién Inicial (UCV)
PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACION INICIAL
. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Superior Pedagégico

INSTITUCION EDUCATIVA “TAYABAMBA"

CODIGO DE LA PLAZA BOLSA DE HORAS

ARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE APROBACION DE HORAS BOLSA
====713, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE £127947-2021 N°DEFOLIOS: 80

o+ A UBESREFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION
0 “IGENCIA DEL CONTRATO Desde el 26/03/2021 hasta el 311212021
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1
40/20 Horas ;
(20 = Horas Lectivas, 20 = Horas no Lectivas)

. ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente «
Texto Unico Ordenado del Clasificadoy..de-Bastag, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084, Ley de Pr
Sector Pdblico para el afio fiscal 209468 LA LQe’
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GRE La Libertad

"Decenio de Ia Tgnaldad de Oportunidades para mujeres y hombres"
vAdo de la Universalizacion de la Salud”
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Resolucion Gerencial Regional N®. 001723 _2020

TRUILO, 7 0 Jui Z0du

Vistos, el Informe Finat del Comité a cargo del Concurse Publico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N° 5789136 - 2020, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Insfitutas y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supevision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacion Superior pablicos y privados; asi como, €l desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secrelaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd
la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pablico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU,
Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se
encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologico, los Institutos
ﬁﬁ;‘)\}\Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;
PeB° )
ASTRE Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobo la Norma
’*1; i . Fécnica denominada “Disposiciones que regulan los procescs de seleccion y contratacion de docentes regulares, asislentes y
Q\ﬁ_ﬂ,f/auxiﬁares en Institutos de Educacién Superior Publicos” modificada por Resoiucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDY,
modificando su denominacién a *Disposiciones que regutan los procesos de seleccion y contratacién de docentes, asistentes y
auxiliares en Institutos de Educacién Superior Pablicos”, Ja cual establece los requisitos, procedimientos y crilerios técnicos
para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propésito de garantizar el
servicio educalivo de calidad en los Institutos de Educacion Superior piblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances
de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceminisierial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd
1a Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Plblico de Contratacién Docente en los Institutos de
Educacién Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el
desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propdsite de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N°
036-2019-MINEDU y excepttia a dichos insfitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N°
100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se eamarcan dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,



Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Direstor Regional de
- Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben log contratos;

Que, de conformidad con Ja Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Duocentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de |a Ley N° 30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion Viceministerial
N® 005-2019-MINEDU: Ja Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU: Ja Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDY y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.. APROBAR EL CONTRATO, docente en el Instituto Escuela de
ucacion Superior Pedagogica, suscrito por la unidad ejecutora y €l persanal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - DAGA GALVEZ DiANA KATHERINE
DOC. DE IDENTIDAD t DN N° 43089344

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 16/06/1985

CODIGO MODULAR T 1043089341

REGIMEN PENSIONARIO - LEY 19990

FORMACION ACADEMICA  : LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL (UCV), LICENCIADA EN ADMINISTRACION (ucv)
PROGRAMA DE ESTUDIOS - EDUCACION INICIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL : Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA - TAYABAMBA

CODIGO DE PLAZA :  BOLSA DE HORAS

CARGO :  DOCENTE CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE - APROBACION DE BOLSA PE HORAS

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE t 5789136-2020 N°DEFOLIOS: 55
REFERENCIA ¢ ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO © Desde el 14/07/2020 hasta ef 311122020

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO ; Equivalente a la categoria 1 de IES

JORNADA LABORAL : 40/20 Hrs, Pedagdgicas

ARTICULO 2.. Aléctese a la cadena presupuestal correspondiente aj Decreto de
Urgencia N° 014-2019, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afig fisca) 2020.

R PA FERNANDEZ

GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
GRE La Libertad
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
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“Afio de la consclidacion del Mar de Grau”

EL DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Iii DE LA UNIDAD DE GETSION
EDUCATIVA LOCAL DE PATAZ, REGION LA LIBERTAD, CON RUC N°20274697793, EL
QUE SUSCRIBE EXPIDE LA SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE TRABAJO:

Que la Sefora: DIANA KATHERINE DAGA GALVEZ, identificada con DNI
N° 43089341, ha laborado en la sede de la Unidad de Gestién Educativa Local de
Pataz, Region la Libertad, en el cargo de GESTOR LOCAL, en el area de Gestion
Institucional, desde el dia 28 de marzo hasta el 31 de diciembre del afo 2015
cumpliendo sus funcicnes con responsabilidad, empatia y compromiso con la
Institucion, basandose en las diferentes funciones que se ie encomendaron en bien
de la Institucion.

Se expide la presente a solicitud de la parte interesada para los fines que estime
conveniente.

Tayabamba, 13 de Enero del ano 2018.
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e SECTORAL W
| UGELPATAZ
UGEL PATAZ
QAIE/DPSIN
“Justicia Social Inversion”

Calle Salaverry N° 242 — Tayabamba -Pataz — La Libertad
Telefax: (044) 837004

pataz@n

otmail.com. www.ug




“Ano oficial de Buer

EL DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il DE LA UNIDAD DE GETSION
EDUCATIVA LOCAL DE PATAZ, REGION LA LIBERTAD, CON RUC N°20274697793, EL
QUE SUSCRIBE EXPIDE LA SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE TRABAJO:

Que la Sefiora: DIANA KATHERINE DAGA GALVEZ, identificada con DNI
N® 43089341, ha laborado en la sede de la Unidad de Gestién Educativa Local de
Pataz, Region la Libertad. en el de GESTOR LOCAL, en el drea de Gestion
Institucional, desde el dia 13 de marzo hasia el 31 de diciembre del.afio 2016
cumpliendo sus funciones con T dedicacién y compromiso con la
institucion, basandose en las diferentes funciones que se le encomendaron en bien
de la Institucion.

Se expide la presente a solicitud de is
conveniente,

> interesada para los fines que estime

ayabamba.23 de febrero del afio 2017

UGEL PATAZ
QAVR/DPSIlI

“Justicia Social Inversion”

Calle Salaverry N° 242 — Tayabamba -Pataz ~ La Libertad
Telefax: (044) 837004

COIM, WWW.UG

Email: uge!




JUSTICIA SOCIAL
INVERSION

“Afo def Didlogo y Reconciliacién Nacionail”

El Director de Adi acion de fa G ia Regional de Educecion La Libertad.
Que suscnbe y expide lo siguiente:

CONSTANCIA DE TRABAJO:

Que la Sefiora: DIANA KATHERINE DAGA GALVEZ, identificada con DN!
N"43089341, ha laborado en la Sede de la Gerencia Regional de Educacion La
Libertad ocupando el cargo de Coordinadora Local del Programa PREVAED 0088, EN
UGEL Pataz, desde el dia 01 de marzo hasta el 31 de diciembre del aflo 2017,
liendo con responsabilided las acciones encomendadas

L

Se expide la presente a solicitud de ia parte interesada para los fines pertinentes.

Trujillo, 08 de Enero del aio 2018

JRLV/D-0A

“Justicia Social Inversion”
Gerencia Regional de Educecién La Libertad, Teldiono 204199
Sede institucional. Av, América Sur N°2870 - Trujilio
Pégina Web:greflalibertad.god.pe
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“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

ctor de Administracion de la Gerencia Regional de Educacién La Libertad

e

o M

ue suscribe y expide lo siguiente:

CONSTANCIA DE TRABAJO:

Que la Sefiora: DIANA KATHERINE DAGA GALVEZ, identificada con DN
0068, en UGEL Pataz, desde el dia 22 de marzo hasta el 31 de diciembre del afio
2018, cumpliendo con responsabilidad las acciones encomendadas.

Se expide la presente a solicitud de la parte interesada para los fines pertinentes.

Trujillo, 06 de Enero del afio 2019

“Justicia Social Inversion™
Gerencia Regional de Educacién La Libertad, Teléfono 284199
Sede Institucional. Av. América Sur N°2870 - Trujilio
Piagina Web:grellatibertad.gob.pe




2 LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

de Administracicn de la G
Jug suscribe y expide lo sigulente

ia Regional de Educacion La Libertad

. CONSTANCIA DE TRABAJO:

4GA GALVEZ, identificada con DNI
wa Local del Programa PREVAED

Que la Seficra. |
43089341, se ha desempefado
0068, en UGEL Pataz, desds &
1
¥

z

esde & gia 04 ge marzo hasta el 31 de diciembre del ano
2019, cumpliendo con responsabiidad las acoones encomendadas

JL OA
OSR/AA-AP

“Justicia Social Inversion™
Gerencia Regional de Educacién La Libertad, Teléfono 284199
Sede Insfitucional. Av. América Sur N*2870 - Tryjille
Pégina Web:grelialibertad.gob.pe




INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

&
= ESSUMIN

MINISTERIO DE EDUCACION

REPUBLICA DEL PEiRL RM. N° 0403-2008-ED

“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

CONSTANCIA

El que Suscribe, Director Del Instituto Superior Tecnologico Privado “Essumin’™

HACE CONSTAR

Que la sefora DIANA KATHERINE DAGA GALVEZ, identificada con DNI
43089341, dicta el curso de Inglés Téenico de la Carrera Profesional de Explotacion de Minas
v Maquinaria Pesada en nuestra Casa Superior de Estudios, desde el 04 de Abril del 2009
hasta el 22 de Diciembre del 2012.

Sc otorga la presente constancia a peticion escrita de la interesada, para los fines que

eslime por conveniente.

Trujille, 23 de Diciembre d

Av. Antenor Orrego N° 1265 - Trujillo / Teléf: 044-383585 - 044-677090 / Cel. 980360367 / RPM:#980360367 / www.essumin.edu.pe




